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Casa de Asigurdri de Sdndtate Alba organizeazd concurs pentru ocuparea pe
duratd nedeterminatd a funcliei publice de execulie de:

r Inspector, cl. I gr. asistent I (un1r) post

L. Data si locul desfisuririi examenului
03. 10.2016 - proba scris[ la orele 10. Sediul CAS Alba
05.10.2016 - interviul la orele 10, pt. candidalii admigi dupdproba scrisd.
Sediul CAS Alba.

Termenul limitr de inscriere si locul depunerii dosarelor
o pdnd la data de 2r.09.2016, orele 10 la sediul cAS Alba.

compartimentul Resurse umane, salarizare, evaluare personal

o proba scrisd gi interviu

4. Condifii generale de participare la concurs
. Sa fie cetdlean romdn, cu domiciliul in Romania:
o Sd cunoascd limba romAnd, scris gi vorbit;
o 56 aibd v6rsta de l8 ani implinili;
r Sd aibd capacitatea deplinb de exerciliu;
o Sd fie absolvent de studii superioare economice de

diplomd de licen{a;
lungd duratd cu

e Sd nu fi suferit vreo condamnare pQntru fapte ce l-ar face incompatibil
cu func{ia pentru care candideazd;

r Sd aibd starea de sdndtate corespunzdtoare funcliei pentru care
candideazd, atestatd pe bazd de examen medical de specialitate;

c Sd nu fi fost destituit dintr-o funclie publicd sau sd nu-i fi incetat
contractul de muncd pentru motive disciplinare in ultimiiT ani

. SA indeplineasc[ condiliile de studii prevdzute de lege pentru ocuparea
funcfiei publice;

o Sd nu se afle intr-una din situatiile de incompatibilitate prevdzute de
lege;

' Sd nu fi desfaqurat activitali de polilie politicd a$a cum sunt definite de
lege.
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5. Documentele necesare inscrierii
(1)In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data
publicdrii anunlului in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea III - a,
candidalii depun dosarul de concurs, care va conline in mod obligatoriu:
o formularul de inscriere (se obline de la comp. Resurse umane);
r copia actului de identitate;
. copiile diplomelor de studii gi ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializlri;
o copia carnetului de muncd sau, dupd eaz, o adeverinld care s6 ateste

vechimea in muncd gi, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii funcliei publice;

o caziervljudiciar;
r adeverinla care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberatd cu

cel mult 6 luni anterior derulErii concursului de cdtre medicul de familie
al candidatului sau de c6tre unitSlile sanitare abilitate;

r declaralia pe propria rispundere sau adeverinla care sd ateste cd nu a
desfrqurat activitbli de polilie politicd;

o recomandare de la ultimul loc de munca .

(2) Adeverinla care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data,
numele emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sindtdfii Publice.
(3) Copiile de pe actele prevazute la aliniatul (1) se prezintd in copii
Iegalizate sau insolite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.
(4) Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o decl ara\ie pe proprie rbspundere
. In acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor are obligalia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfbEurqrii concursului, dar nu maitdrziu de 5 zile lucrdtoare de
Ia dala la care a fost admis in urma selecliei dosarelor, sub sancliunea
neemiterii actului administrativ de numire.
(5) Formularul de inscriere se pune la dispozilie candidalilor prin secretarul
comisiei de concurs din cadrul instituliei publice.

6. Conditii specifice
-studii universitare de licen!6 absolvite cu diplomS, respectiv studii superioare
de lungd durat6, absolvite cu diplomd de licen!6 sau echivalentd in domeniul
qtiinlelor sociale specializarea qtiinle econornic ;

- minim 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii funcliei
publice ;

- cunoqtinte SIUI ;i ERP.
7. Relatii suplimentare la Comp. Resurse umane salarizare, evaluare

personal, din cadrul CAS Alba
8. niUnografie conf. anexa I la prezentul anunt..
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Anexa I

Bibliografie pentru ocuparea postului de Inspector, gr. asistent,
cl. I - Serviciul Buget Financiar Contabilitate

1. Legea nr. 9512006 privind reforma in domeniul s[ndt6!ii, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare - Titlul VIII-IX ;

Z.Legea nr. 188/1999 privind Statutul funclionarilor publici,
republic atd, cu modific[rile qi completdrile ulterioare ;

3. Legea nr. 7 12004 privind Codul de conduitd al funcfionarilor
publici, cu modificarile qi compeltdrile ulterioare ;

4. Legea nr. 500/2002 privind finanlele publice, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare ;

5. Legea nr. 82ll99l * Legea contabilititii, republicatd;
6. Ordinul 1.79212002 pentru aprobarea Normelor metodologice

privind angajarea, lichidarea, ordonan[arca Ei plata cheltuielilor
institufiilor publice, precum qi organizarea, evidenfa qi

raportarea angajamentelor bugetare Ei legale, actualizal ;

7. OUG nr. 15812005 privind concediile qi indemniz{iile de

asigurdri sociale de sdndtate, cu modificbrile qi compeltdrile
ulterioare ;

8. Ordinul M.F. nr. 191712005 pe4tru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea qi conducerea contabilit{ii
instituliilor publice, Planul de conturi pentru institufiile
publice.


